
ANMELDUNG

Teilnehmer (Vor-, Zuname)

Position / Beruf

Firma (Rechnungsadresse)

Straße

PLZ / Ort

Telefon / Fax

E-Mail

Datum / Unterschrift

Anmeldung:

 Shop: beck-seminare.de

 E-Mail: seminare@beck.de

 Fax: (089) 381 89-547

Hiermit melde ich mich verbindlich zu oben angekreuzter Veranstaltung an.

Weitere Auskünfte erhalten Sie unter: Telefon (089) 381 89-503

BECKAKADEMIE SEMINARE | Verlag C.H.BECK oHG
Unser gesamtes Programm & unsere AGB sowie Informationen zum Datenschutz finden Sie unter beck-seminare.de

Sommerlehrgang Compliance

Christian Krohs, LL.M.
Rechtsanwalt, Partner, McDermott Will & Emery Rechts anwälte 
Steuerberater LLP, Düsseldorf

Dr. Martin Petrasch
Chief Counsel Compliance, Siemens AG, Erlangen

Maik Ringel
Rechtsanwalt, Senior Manager,  
KPMG Law Rechtsanwaltsgesellschaft mbH, Leipzig

Prof. Dr. Martin Schulz, LL.M. (Yale)
IU Internationale Hochschule, Erfurt

Carola Stark
Counsel, Pohlmann & Company, Frankfurt am Main

TEILNEHMER
Compliance-Beauftragte, Mitarbeiter von Compliance- und Rechtsabteilun-
gen, Rechtsanwälte, Unternehmensjuristen, Fach- und Führungskräfte, die 
mit Compliance-Fragen konfrontiert werden

INHALT
Dieser Sommerlehrgang bietet einen praxisnahen und übersichtlichen Einstieg 
in das Thema Compliance. Anschauliche Fallbeispiele und Praxis berichte ver-
mitteln Ihnen wichtiges Basiswissen und zeigen die aktuellsten Entwicklungen 
im Bereich Compliance auf. Vermeiden Sie Haftungsrisiken im Unternehmen! 
Wie das in der Praxis möglich ist, erfahren Sie von unseren Experten.

TERMIN | ORT
 MI – FR 27. – 29.08.25 Berlin | Mercure Hotel MOA Berlin

ZEIT
1. Tag: 10:00 – 18:00 Uhr, 2. Tag: 09:00 – 18:00 Uhr,  
3. Tag: 09:00 – 17:00 Uhr | 20,5 Zeitstunden

PREIS
1.549,– € zzgl. gesetzl. MwSt.

REFERENTEN

1. Tag

 � Compliance Grundlagen
 - Aufgaben, Themen und Ziele von Compliance
 - Rechtsgrundlagen
 - Haftung

 � Compliance Management im Unternehmen
 - Aufbau eines Compliance Management Systems
 - Funktionen des Compliance Managements
 - Prüfungsstandard von Compliance Management Systemen: IDW PS 980
 - Compliance: Kultur, Ziele, Risiken, Organisation, Programm, 
 Kommuni kation,  Überwachung

 - Richtlinienmanagement
 - Whistleblowing und Incidentmanagement
 - Risikomanagement

2. Tag

 � Datenschutz & Compliance nach EU-DSGVO
 - Richtiger Umgang mit Kunden- und Beschäftigtendaten
 - Datenschutz bei internen Untersuchungen
 - Externe Untersuchungen: Abstimmungen mit den Aufsichts behörden

 � Aufgabe und Haftung des Compliance Beauftragten 
 - Aufgaben und Verantwortlichkeiten von Compliance Beauftragten
 - Strafrechtliche Haftung von Compliance Beauftragten
 - Umgang mit Verdachtsfällen
 - Kommunikation und Dokumentation

 � Antikorruption
 - Die Amtsdelikte der §§ 331 ff. StGB
 - Bestechlichkeit und Bestechung im geschäftlichen Verkehr §§ 299 f. StGB
 - Antikorruptions-Compliance

3. Tag

 � Kartellrecht und Compliance
 - Absprachen/Informationsaustausch mit Wettbewerbern
 - Vorgaben für Verhalten gegenüber Kunden/Lieferanten
 - Kartellrecht in der Compliance-Arbeit

 � Legal Privilege
 - Bedeutung des Legal Privilege bei internen Ermittlungen 
 - Beschlagnahmefreie Unterlagen, einschl. Besonderheiten im EU-Kartell-
verfahren

 - Eindämmung der Risiken aus US-Schadensersatzverfahren

 � Praxisbericht Compliance: Best Practice

THEMEN

IF
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Internet-ID: 27175340
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